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	項次
	指(裁)示事項
	主(協)辦

單位
	辦理情形

	1
	政府的存在就是要辦核心業務，所以各局處要掌握核心業務，不要整天都在辦唱歌跳舞的活動，很多委外都是不必要的，請各局處檢討委外減量，才不會勞民傷財。
	本府各一級機關、本市各區公所
	

	2
	就燈會委外，請公關公司有些花費數百萬，找民調公司又要四十幾萬，公司還委外再委外，經過三手，請觀旅局去瞭解。
	觀光旅遊局
	

	3
	有關採購案件，一些常年在(得)標的是哪些廠商，這些資訊除了要透明外，內部政風單位也要配合調查。
	政風處
	

	4
	為落實市政的透明監督，各局處對於廉政會報外聘委員若有需要索取相關資料時，務請全力的協助與配合。
	本府各一級機關、本市各區公所
	

	5
	廉能跟效率及開放是一體的，負面數字的意義是大於正面的；後續有關廉政民意問卷調查的設計請研考會跟政風處研處。
	研考會
政風處
	

	6
	政風處所提「臺中市政府廉政情勢及分析」專題報告，請各局處列入推動市政的參考。
	本府各一級機關、本市各區公所
	

	7
	有關圖利與興利之間的法令與實務經驗，請公務人力訓練中心或政風處可以邀請在法務部服務過的郭林勇委員，或施茂林前法務部部長來上課，俾使同仁避免圖利故意，及促使公務員能勇於任事。
	人事處(公務人力訓練中心)
政風處


	

	8
	服務型的政府，是市長要服務局處長，局處長要服務你們的同仁，好讓下面的公務員能服務市民，在上位的一定要幫同仁解決問題，讓他好辦事情、無後顧之憂，可以興利防弊，這才是一個負責任的主管。
	本府各一級機關、本市各區公所
	

	9
	在辦公地方設置保密信箱收集意見調查表，請各機關研設，並注意保密信箱是設置到甚麼程度?民意資料運用及功效如何?怎麼樣來發揮效果?
	本府各一級機關、本市各區公所
	

	10
	委員所提有關提升效率和品質，來公布民眾申辦案件合理的時間，請各局處研辦，調查平均申請甚麼案件大概是多久，改善要有一個目標，原本是幾天現在是幾天。
	本府各一級機關、本市各區公所
	

	11
	人民是最重要監督和參與決策的力量，有關人民參與市政決策，本來行政程序就有要求，只是我們沒有遵守，重大的案子當然要，像利用研討會、座談會、公聽會，甚麼方式可以引進外部的監督，甚至參與決策，請各局處落實辦理。
	本府各一級機關、本市各區公所
	

	12
	對採購或工程發包，有關應酬或從公務員生活異常的改變，就知道應該是有些異狀，這個是最重要的，人性就是這樣子。
	本府各一級機關、本市各區公所
	

	13
	請政風處督導所屬做好本府廉政行動實施計畫的執行和管控，協調聯繫跟成果的彙報，俾不斷的精進。
	政風處
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