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臺中市政府「廉能透明獎」一般參賽類申請表 

提案機關 臺中市勞動檢查處 

單位主管職稱及

姓名 
營造科科長曾吉宏 

主要辦理人員及

負責工作 
薛念庭：負責金安心工程計畫之執行事宜 

協助辦理人員及

負責工作 
 

透明化措施名稱 臺中市金安心工程認證選拔系統 

措施簡介 

    公共工程為國家百年大計，所提供的服務品質

應為一定水準以上，方能使人民生活安全無慮，本

處於106年起即為營造本市營造業安全與健康的工作

環境，降低營造業職業災害之目標，辦理本市金安

心工程計畫，並開創全國先例，建置公開透明工程

認證機制，採層級化管理，分為「基礎級」、「成長

級」、「進階級」及「優勝級」等4層級，督促營造廠

提升自主安全衛生管理能力。另為鼓勵工程主辦機

關與協力廠商共同投入及參與安全衛生工作，訂定

不同級別的獎勵措施，分為「進階級」、「特優及優

勝級」、「佳作」等3級別。本認證選拔機制執行迄今

7年，總計有415家事業單位參與，申請認證工程總

計2,372件，金安心工程專區網站點閱率高達7,275

次。事業單位可隨時查詢工程認證狀態，按級控

管，本處亦透過每兩個月舉辦之「金安心工程負責

人安全衛生研習會」協助事業單位掌握金安心工程

認證狀況。 

    本處藉由每年舉辦6次的「金安心工程負責人安

全衛生研習會」推廣本認證選拔系統，透過選拔與

認證，鼓勵營造業事業單位強化工程安全衛生自主

管理能力，投入防災資源精進防災作為，有效提升

施工安全，降低職業災害，獲得市民及業界高度肯

定與信賴。 

興利防弊、外部

監督價值（28%） 

一、 函頒本府各機關遵循： 

111年 4月 13日函頒本府各機關，辦理公告

金額以上且工期逾 120工作天之工程採購時，

將本計畫納入補充投標須知或工程採購契約條

款執行，並限期取得各階段認證，未取得者依



廉能透明獎參賽文件  2 

 

契約規定扣罰，扣罰基準由工程主辦機關自行

訂之，增進興利防弊之效（如附件一）。 

二、 指派專人或學者輔導： 

事業單位可透過線上申請本認證機制，由本處

不定期查詢更新工程各階段認證狀態，提供事

業單位即時查詢，並視個案需要，由本處指派

輔導人員或專家學者入場輔導，加強工程外部

監督效能（如附件五）。 

三、 專業外聘與透明選拔： 

由本市勞動檢查處外聘專家學者擔任評審委

員，每年度就職業安全衛生各項指標與績效及

勞動力參與指標建立公開的評選項目及分數，

透過專業、透明及公平審查機制，拔擢績優事

業單位（如附件五）。 

四、公開表揚臻見賢思齊： 

將金安心工程優良廠商公布於金安心工程專

區，期藉由公開表揚的方式，肯定得獎單位，

建立其他事業單位見賢思齊的學習標竿，成為

名副其實的「金安心」事業單位（如附件

五）。 

流程標準化及公

開 化 程 度 

（28 % ） 

一、建立標準化作業流程：將金安心工程計畫認證

選拔作業標準化，淺顯易懂，讓事業單位一目了

然，逐級備齊相關資料或資格，減少因不諳作業

流程而放棄申請之可能性（如附件二）。 

二、主動通知並確認狀態：以電子郵件主動通知事

業單位晉級狀態，並不定期將相關資料更新於

「臺中市政府事業單位線上申辦系統」，供事

業單位隨時瀏覽及查詢。 

三、線上申辦資訊公開：營業業事業單位可以上網

申辦認證選拔系統，透過線上系統即時掌握認

證層級狀態、送審資料、是否通過等業務，作

業流程公開透明（如附件四）。 

系統（或措施）

便捷性、完整性

及 安 全 性 

（18 % ） 

一、便捷的查詢服務：提供多種查詢管道可供查詢 

  （一）逕至「臺中市政府事業單位線上申辦系

統」上網申辦認證及查詢認證狀態（如附

件四）。 

  （二）利用本處「金安心工程專區」查詢本認證

計畫原文、市府公告函文、計畫介紹簡報
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含達成要件、申請流程、常見問答及系統

介紹，並提供成功範例參考（如附件三）。 

  （三）提供本處聯絡方式，如事業單位可打電話

至本處或以電子郵件聯繫本處詢問申辦事

項。 

二、完整的申辦資訊：系統頁面除可線上登錄認證

外，另可隨時查詢目前認證狀態及歷史認證日

期，如「基礎級認證日期」、「成長級認證日

期」、「進階級認證日期」、「研習會(經營負責

人)認證日期」、「研習會(工地負責人人)認證

日期」等，系統便捷好用。 

三、安全的資安防護：建置事業單位專屬帳號密

碼，進行金安心工程計畫線上登錄申請、工程

基本資料、各階級認證狀態瀏覽及工程月報填

寫，並由委外專業資訊廠商管理並由專責人員

負責維護資訊安全，迄今未有資料庫遭攻擊的

情形。 

民眾使用情形

（18%） 

一、申請認證數持續成長：本計畫執行迄今 7年，

截至 113年 5月底，總計有 415 家事業單位參

與，申請認證工程總計 2,372件，其中公共工

程共 2,337件，民間工程計 35件。 

二、積極申請踴躍參與選拔：參與「優勝級」廠商

選拔總計 69件工程，經嚴格且透明之評選，

計 9件特優、31件工程獲得優勝、13件工程

獲得佳作，事業單位積極申請踴躍參與，顯見

本認證系統獲得業界高度肯定。 

三、參與研習會與日俱增：迄今辦理「基礎級」47

場，總計 1,569人次參加，符合經營負責人資

格者為 693位；辦理「成長級」102場次；另

針對當年度工程竣工時達「進階級」之工程頒

發事業單位參與證明書 228幀。 

四、網頁點閱率逐日攀升：金安心工程專區優惠名

單(更新 112年度優惠名單)點閱率 2,350次、

查詢工程認證狀態點閱率 4,645 次、計畫介紹

簡報(含申請流程&系統介紹)點閱率 2,974

次、成長級送審資料範例點閱率 5,385次、臺

中市政府金安心工程計畫及公文點閱率 7,275

次等，閱率屢創新高，民眾使用踴躍。 
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創新創意作為

（8%） 

一、負責人參與研習與簽署宣誓書 

全國首創本於源頭管理之觀念，要求承攬本府

工程之事業單位經營負責人及工地負責人，參

加本市勞動檢查處舉辦之研習會，透過該研習

會傳達負責人參與職業安全衛生工作之重要

性，使其增加對工安政策之重視，進而將職業

安全衛生觀念落實於工地現場及所屬勞工，由

上而下推廣，達事半功倍之效。會中並由事業

單位經營負責人親自簽署安全衛生宣誓書，以

強化並聲明其執行安全衛生管理之決心。 

二、本府公開授獎及提供獎勵措施 

當年度評選出的優良廠商，配合獎勵機制，工

程團隊除公開授予獎座外，如本府所屬公共工

程採購如採最有利標或評分及格最低標方式辦

理決標時，得列為評選加分項目；給予工程押

標金、履約保證金及保固保證金減半之優惠及

縮短申辦建造執照作業時程等獎勵，另對工程

團隊之所屬人員給予敘獎獎勵，提高廠商角逐

獎項意願。 

三、響應節能減碳及透明公開效率 

為響應環境保護、配合政府推動節能減碳政策

及提升行政效率，本府建置「臺中市政府事業

單位線上申辦系統」，自 111年度 4月 1日

起，事業單位透過專屬帳號密碼，進行金安心

工程計畫線上登錄申請、建置工程基本資料、

各階級認證狀態瀏覽及工程月報填寫，亦提供

事業單位瀏覽本計畫相關訊息之公布。 

相關附件 

附件一、臺中市政府金安心工程計畫函 

附件二、金安心工程計畫簡介 

附件三、臺中市勞動檢查處網站金安心工程專區 

附件四、臺中市政府事業單位線上申辦系統(金安

心工程認證) 

附件五、金安心工程計畫執行情形 

聯絡窗口 

聯絡人：薛念庭 

聯絡電話：04-22289111#36755 

e-mail：dj50829@taichung.gov.tw 

⚫ 請參考「附錄、評審標準」具體敘明：興利行政、外部監控、防弊性、資訊公

開、透明化程度等評核要項。 
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⚫ 主要辦理人員及協助辦理人員請填寫姓名及負責之工作。 

⚫ 格式限制： 

一、透明化措施參獎申請表： 

（1）內文格式：標楷體字型，字體大小為 14 點，行距為固定行高 18pt。 

（2）頁數：A4 紙不超過 3 頁。 

二、相關附件： 

（1）內文格式：不限。 

（2）頁數：A4 紙不超過 20頁。 
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附件一、臺中市政府金安心工程計畫函 
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附件二、金安心工程計畫簡介 
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附件三、臺中市勞動檢查處網站金安心工程專區 
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附件四、臺中市政府事業單位線上申辦系統(金安心工程認證) 
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附件五、金安心工程計畫執行情形 
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